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Настоящий диплом свидетельствует о том, что
ЕРЕМИН

АНДРЕЙ АНАТОЛЬЕВИЧ

федеральном государственном бюджетном
за время обучения я

образовательном учреждении высшего профессионального образования

«Югорский государственный университет»

25в период с « *
мая 20 г. по « 30 ^октября 20* ^

освоил(а) программу профессиональной переподготовки 

«Государственное и муниципальное управление»

Аттестационная комиссия решением от 
29 октября 2015

удостоверяет право на выполнение нового вида профессиональной 
деятельности в сфере государственного и муниципального

управления4̂ р. 'V К и"';

ф 5рус ч «' Председатель
ая’цпестагфлонной комиссии

ЩрЩ> (директор )о / /

Город
Ханты-Мансийск



Дата выдачи « октябРя 20 I5,

Еремин Андрей Анатольевич 

Имеет документ об образовании:

диплом о высшем образовании № 41/076, выданный в 2013 году, 

по специальности «Педагогика и психология»

Аттестационная комиссия решением от 

29 октября 2015 года

удостоверяет право на выполнение нового вида 

профессиональной деятельности в сфере 

государственного и муниципального управления

Трудоёмкость программы профессиональной переподготовки 

составляет 560 часов.



СВЕДЕНИЯ О СОДЕРЖАНИИ И РЕЗУЛЬТАТАХ 
ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ

Наименование дисциплин
Зачётные
единицы

Общее
количество

часов

Оценка

1. Основы государственного и муниципального 
управления

50 отлично

2. Правовые и организационные основы 
государственной и муниципальной службы

52 отлично

3. Документационное обеспечение государственного 
управления

“ 34 зачёт

4. Принятие и исполнение государственных решений 44 отлично

5.Региональное управление и территориальное 
планирование

- 44 отлично

6. Управление государственным и муниципальным 
имуществом

44 зачёт

7. Экономика государственного и муниципального 
сектора

42 отлично

8. Территориальная организация населения 36 зачёт

9. Основы управления персоналом 44 отлично

10. Информационно-аналитические технологии 
государственного и муниципального управления

“ 42 зачёт

11. Связи с общественностью в органах власти “ 44 зачёт

12. Этика государственной и муниципальной службы “ 34 зачёт

13. Современные механизмы противодействия 
коррупции

50 зачёт

Итоговая аттестация: экзамен “ ~ отлично
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