
Наличие целей и задач развития собственной профессиональной 

деятельности, соответствующих стратегии развития образовательной 

организации и системы образования автономного округа. 

В системе образования в последние годы происходят серьёзные изменения, 

которые существенно влияют на педагогическую деятельность. В практику 

работы активно внедряются новые современные формы обучения и 

воспитания, педагогического общения, поэтому возникает необходимость 

непрерывного самообразования. Где стратегия развития образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры до 2030 года полностью 

соответствует инновационной модели развития региональной экономики и 

обеспечивает выполнение ключевых показателей системы образования: 

доступность, эффективность, качество. Исходя из анализа своей 

профессиональной деятельности, программы развития учреждения и системы 

образования ХМАО-Югры определила цели и задачи, направленные на 

внедрение и воплощение современных инновационных форм и методов в 

практику преподавания изобразительного и декоративно-прикладного 

искусства, через участие обучающихся в конкурсах и выставках различного 

уровня, проектной деятельности, создании портфолио достижений 


